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Usamodzielnianie czy usamodzielnienie?
Jak to w koncu jest?
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Teoria 1 wszystkim znane fakty

OSOBA, KTORA OSIAGNELA PELNOLETNOSC PRZEBYWAJAC W PIECZY ZASTEPCZEJ,
MOZE PRZEBYWAC W DOTYCHCZASOWEJ RODZINIE ZASTEPCZEJ, RODZINNYM
DOMU DZIECKA ALBO PLACOWCE OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ, ZA ZGODA
ODPOWIEDNIO RODZINY ZASTEPCZEJ, PROWADZACEGO RODZINNY DOM DZIECKA
ALBO DYREKTORA PLACOWKI OPIEKUNCZO WYCHOWAWCZEJ, NIE DLUZEJ JEDNAK
NIZ DO UKONCZENIA 25 ROKU ZYCIA JEZELI:

1. uczy sie: w szkole, w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, w uczelni,
u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego lub

2. legitymuje sie orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci i uczy sie: w szkole, w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli,
w uczelni, na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym
programem usamodzielnienia;

3. u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego

Regionalne Centrum Polityki
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Teoria 1 wszystkim znane fakty

Obowiazki zwigzane z usamodzielnieniem:

1. osoba usamodzielniana co najmniej rok przed osiagnieciem przez nig petnoletnosci wskazuje osobe,
ktora podejmuje sie petnienia funkcji usamodzielnienia oraz przedstawia pisemna zgode tej osoby

2. indywidualny program usamodzielnienia jest opracowany przez wychowanka oraz opiekuna
usamodzielnienia co najmniej na_miesigc przed osiqgnieciem przez osobe usamodzielniang
petnoletnosci, a nastepnie jest zatwierdzany przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie

OPIEKUNEM USAMODZIELNIENIA MOZE BYC:

1. OSOBA TWORZACA RODZINE ZASTEPCZA,

2. PROWADZACA RODZINNY DOM DZIECKA,

3. KOORDYNATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ,

4. PRACOWNIK SOCJALNY POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE,

5. OSOBA BEDACA W PLACOWCE OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZEJ ALBO REGIONALNEJ PLACOWCE
OPIEKUNCZO - TERAPEUTYCZNEJ, WYCHOWAWCA LUB PSYCHOLOGIEM,

6. LUB INNA OSOBA WSKAZANA PRZEZ OSOBE USAMODZIELNIANA | ZAAKCEPTOWANA PRZEZ
KIEROWNIKA POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE.

Regionalne Centrum Polityki
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Cel to konkretny oczekiwany rezultat.

Powinien by¢ pozytywnym, jasnym | konkretnym
stwierdzeniem, ktére jest tak sformutowane by osiggngc
wymierny wynik. Cel powinien odpowiada¢ kryterium
WARTO:

- Wymierny, czyli taki, ktéry mozesz zaobserwowac!

- Ambitny, czyli trudny i angazujgcy Cie!

- Realistyczny, czyli taki, ktéry mozesz wykonac!

- Terminowy, czyli majgcy okreslone punkty kontrolne!
- Opisany, czyli taki, ktéry mozesz zapisaé podczas

ustalania!

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej
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PRZYKLAD:

Chciatbym spedzi¢ wakacje na Wyspie Wielkanocnej. - to nie cel. To jest
bardzo piekne marzenie, ktorym mozemy sie ,,zywi¢” z roku na rok. Jak nam
nie wyjdzie w tym roku to moze w nastepnym sie uda.

Ja Marcin Lewandowski od 13 do 26 lipca 2025 roku bede spedzat wakacje
wraz z zong na Wyspie Wielkanocnej - by¢ moze jest to cel. Potwierdzenie
znajduje sie w analizie WARTO.

Regionalne Centrum Polityki Spotecznejw £
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1. 3.

GOALS - cele OPTIONS — opcje

Co chcesz osiggngcdc? Jakie masz mozliwosci?

Jak chcesz zeby byto? Jaki masz wybodr?

Jak chcesz robié&? Co mozesz zrobié w tej sytuacji?

Z jakiego powodu osiggniecie tego celu jest dla Ciebie Skad i jakg pomoc mozesz uzyskadé?
wazne?

Po czym poznasz, ze osiggngtes cel?

2. 4.

REALITY — rzeczywistosé WILL — wvbdr

Jak wyglada teraz sytuacja? Co wybierasz?

Jak jest i jaki to ma wptyw na Ciebie? Jaka jest Twoja decyzja?

W jakim punkcie jestes? Na co sie decydujesz?

Co dziata, a co nie dziata? Czy znasz rezultaty swoich decyzji?

Co zrobites$, a czego jeszcze nie zrobites? W jakim kierunku decydujesz sie podgzac?

Jaki bedzie Twdj pierwszy krok?
Okresl termin.

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej
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Planujac proces usamodzielniania zasadnicze jest odpowiedzenie sobie na kilka pytania:
KIEDY ZACZYNAMY REALIZOWAC PROCES USAMODZIELNIENIA?

KTO BIERZE UDZIAL | NA JAKIM ETAPIE PROCESU USAMODZIELNIANIA?
CZYJE CELE ZOSTANA ZREALIZOWANE W PROCESIE USAMODZIELNIANIA?
JAKIE KROKI | CZYNNOSCI BEDA SKUTECZNE W REALIZACJI DZIALAN?

KTO JEST ODPOWIEDZIALNY ZA REALIZACJE POSZCZEGOLNYCH ZADAN
| DZIALAN ZAWARTYCH W PLANIE PRACY Z DZIECKIEM | PROGRAMIE
USAMODZIELNIANIA?

Regionalne Centrum PolitykiSpotecznej
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USAMODZIELNIENIE A USAMODZIELNIANIE

» Usamodzielnianie oznacza PROCES przygotowujacy do samodzielnego wykorzystywan
osobistych umiejetnosci i zasobow niezbednych do podejmowania decyzji dotyczacyc
wtasnego zycia, bez uzaleznienia od innych osob i instytucji. Dlatego zamiast stowa
USAMODZIELNIENIE powinnismy raczej uzywac stowa USAMODZIELNIANIE.

» Proces usamodzielniania dziecka rozpoczyna sie w chwili jego przybycia do
placéwki, rodzinnego domu dziecka czy rodziny zastepczej. W zaleznosci od tego,
jaki jest cel gtowny planu pomocy dziecku ktadziemy nacisk na wybrane aspekty
pracy z dzieckiem i jego rodzing. Jezeli za cel gtébwny wybrany zostat -
przygotowanie do samodzielnosci - plan pracy z dzieckiem a nastepnie program
usamodzielniania jest budowany w oparciu o szereg zadan i dziatan obejmujacych
9 gtéwnych obszaréw wymagajacych wsparcia.

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej
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USAMODZIELNIENIE A USAMODZIELNIANIE

OSOBY BIORACE UDZIAL W PROCESIE USAMODZIELNIANIA

1. OSOBA USOMODZIELNIANA

2. WYCHOWAWCA, PEDAGOD, PSYCHOLOG, RODZIC ZASTEPCZY
3. OPIEKUN USAMODZIELNIENIA

4. PRACOWNIK ORGANIZATORA PIECZY ZASTEPCZEJ/PCPR/MOPR
5. ASYSTENT RODZINY

PRZEDSTAWICIEL GMINY

PRACODAWCA

INNI

@ N o

WSZYSCY ROBIA SWOJE FRAGMENTY.........
ZATEM Z JAKICH POWODOW SIE TO NIE SPINA W CALOSC?

Regionalne Centrum Polityki Spotecznejw todzi
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Propozycje rozwiazan na przysztosc

Zintegrowanie dziatan poprzez:

» Wybranie na 24 miesigce przed petnoletnoscig opiekuna usamodzielnienia

» Nawigzanie wspotpracy przez: osobe usamodzielniang, opiekunem usamodzielniania,
pracownikiem placowki/rodzicem zastepczym, pracownikiem PCPR/ORP, asystentem rodziny
w celu opracowania kontraktu przedwstepnego i wyznaczenia kierunkow dziatan,

spotkania ewaluacyjne i monitorujace sytuacje osoby usamodzielnianej co 6 miesiecy
Sporzadzenie rok przed petnoletnoscig programu usamodzielniania
Analiza realizacji kontraktu wstepnego w celu ustalenia dalszego trybu dziatania

N VY Y

Wprowadzenie rozwigzan wzmacniajacych role oplekuna usamodzielniania  (okreslenie
wymogow wzgledem opiekuna usamodzielniania, rozszerzenie katalogu oséb uprawnionych do
realizacji zadan opiekuna usamodzielniania o organizacje pozarzadowe i osoby przez nie
wskazane, okreslenie zadan opiekuna usamodzielniania, okreslenie maksymalnej liczby
podopiecznych przypadajacych na jednego opiekuna usamodzielnienia - do 5 osob w ce
uzawodowienia tej funkcji.

Regionalne Centrum Polityki Spotecz
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