
 
 

 

 

 

08.00 – 08.30 rejestracja uczestników 

08.30 – 10.45 

Dialog Motywujący – definicja pojęcia, podwaliny teoretyczne, główne 

założenia metody.   

Duch Dialogu Motywującego i zasady pracy – 4 kluczowe procesy. 

Transteoretyczny Model Zmiany i jego integracja z DM.  

Próbka rozmowy z klientem – model doradczy vs. model DM.  

Korzyści stosowania DM w pracy asystenta rodziny. 

    10.45 – 11.00 przerwa kawowa  

11.00 – 12.30 

Narzędzia OARS i przykłady ich zastosowań.  

Proponowany wzorzec stosowania narzędzi OARS.  

Koncepcja pracy z oporem klienta w duchu DM.  

Ćwiczenia w parach/trójkach.  

12.30 – 13.00 obiad  

13.00 – 15.15 

Przekazywanie informacji, prowadzenie procesów diagnostycznych  

w duchu DM, zawieranie kontraktu.  

Praktyczne zastosowanie DM w roli asystenta rodziny w odniesieniu 

do klientów z obszaru wykluczenia społecznego.  

Podsumowanie.  
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Szkolenie  

pn. „Metoda dialogu motywującego w pracy asystenta rodziny” 


