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Regionalne Centrum Polityki Społecznej w Łodzi 
Jednostka organizacyjna Samorządu Województwa Łódzkiego 
 
91-302 Łódź, ul. Snycerska 8, tel. 42 203 48 00, 

e-mail: info@rcpslodz.pl,  https://rcpslodz.pl 

Załącznik do Uchwały Nr1039/26 

Zarządu Województwa Łódzkiego 

z dnia 28 lipca 2026 roku 

Regulamin konkursu  

„Najlepsi z Najlepszych. Łódzkie 2026” 

I. Postanowienia ogólne 

1. Organizatorem Konkursu „Najlepsi z Najlepszych. Łódzkie 2026”, (zwanego 

dalej Konkursem) jest Regionalne Centrum Polityki Społecznej w Łodzi, 

ul. Snycerska 8, 91-302 Łódź, www.rcpslodz.pl 

2. Konkurs prowadzony jest na terenie województwa łódzkiego. 

3. Ogłoszenie o Konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej 

Urzędu Marszałkowskiego Województwa Łódzkiego (www.lodzkie.pl) 

i Regionalnego Centrum Polityki Społecznej w Łodzi (www.rcpslodz.pl). 

4. W ramach Konkursu przyznawane są nagrody lub wyróżnienia. 

5. Zarząd Województwa Łódzkiego ogłasza nabór wniosków o przyznanie 

nagrody w ww. Konkursie na rok 2026. 

II. Cele Konkursu 

Celem Konkursu jest: 

1) promowanie, nagradzanie i uhonorowanie aktywnych pracowników socjalnych, 

pracowników pomocy społecznej oraz pracowników wspierania rodziny 

i systemu pieczy zastępczej w województwie łódzkim, którzy podejmują 

realizację zadań na rzecz mieszkańców województwa łódzkiego z zakresu 

pomocy społecznej oraz z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy 

zastępczej; 

2) promocja zawodu pracownika socjalnego w województwie łódzkim; 

3) promocja i podniesienie prestiżu pracownika wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej w województwie łódzkim; 

http://www.rcpslodz.pl/
http://www.lodzkie.pl/
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4) promowanie najciekawszych i nowatorskich inicjatyw podejmowanych 

na rzecz osób, rodzin, lokalnych środowisk w województwie łódzkim; 

5) upowszechnianie nowych działań i rozwiązań wdrażanych w obszarze pomocy 

społecznej i integracji społecznej oraz w obszarze wspierania rodziny 

i systemu pieczy zastępczej; 

6) uhonorowanie i nagrodzenie osób działających na terenie województwa 

łódzkiego w obszarze pomocy społecznej lub w obszarze wspierania rodziny 

i systemu pieczy zastępczej, które wykonują obowiązki wykraczające poza 

standardy ich pracy.  

III. Zasady i tryb przyznawania nagród  

1. Nagrody lub wyróżnienia przyznaje się za wyjątkowe, nowatorskie 

rozwiązania, podejmowane i wdrażane w województwie łódzkim, 

przy następujących rodzajach działań: 

1) realizacji przedsięwzięć, programów wsparcia osób i rodzin znajdujących 

się w trudnej sytuacji życiowej, ukierunkowanych na kompleksowe 

rozwiązywanie problemów społeczności lokalnej przez świadczenie usług 

pomocy środowiskowej; 

2) wdrażaniu programu społecznego, ukierunkowanego na rozwiązywanie 

trudnych problemów społecznych takich jak: narkomania, alkoholizm, 

bezdomność, przemoc domowa, uzależnienia behawioralne; 

3) realizacji przedsięwzięć wspierających różne podmioty w realizacji zadań 

pomocy społecznej w celu rozszerzenia oferty świadczonych usług 

w ramach wsparcia środowiskowego lub instytucjonalnego; 

4) współpracy z administracją rządową lub samorządową oraz innymi 

podmiotami w zakresie tworzenia warunków do usamodzielnienia 

jednostek i rodzin oraz integracji społecznej, w tym przez likwidowanie 

istniejących barier społecznych, utworzenie placówki wsparcia 

środowiskowego, zapewnienie dostępu do dóbr kultury, sportu i turystyki; 

5) realizowaniu inicjatyw w celu aktywizowania osób i rodzin znajdujących się 

w trudnej sytuacji życiowej; 

6) integrowaniu osób starszych i osób z niepełnosprawnościami w środowisku 

przez umożliwienie im uczestnictwa w życiu publicznym, zawodowym, 

kulturalnym, artystycznym; 



 

3 

 

7) aktywizowaniu społeczności na rzecz rozwiązywania trudnych problemów 

społecznych oraz wspierania rodzin dysfunkcyjnych; 

8) realizacji przedsięwzięć z zakresu profilaktyki rozwiązywania problemów 

społecznych, których celem jest integracja społeczna osób i rodzin 

szczególnego ryzyka; 

9) tworzeniu i rozwijaniu standardów usług w obszarze wspierania rodziny 

i systemu pieczy zastępczej; 

10) rozwoju lokalnej sieci wsparcia rodzin mającej na celu zapobieganie 

kryzysom i wsparciu w kryzysie; 

11) doskonaleniu systemu pieczy zastępczej poprzez rozwój warunków 

sprzyjających zaspokojeniu potrzeb dzieci i młodzieży przebywającej 

w pieczy zastępczej; 

12) współpracy i współdziałaniu ze środowiskiem lokalnym, w szczególności 

z innymi podmiotami właściwymi w zakresie wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej, sądem, policją, jednostkami organizacyjnymi pomocy 

społecznej, organizacjami pozarządowymi. 

2. Nagrody lub wyróżnienia przyznawane są osobom indywidualnym 

w kategoriach: 

1) „Pracownik Socjalny Województwa Łódzkiego Roku 2026”; 

2) „Pracownik Pomocy Społecznej Województwa Łódzkiego Roku 2026”; 

3) „Pracownik Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej 

Województwa Łódzkiego Roku 2026”. 

3. Nagrody lub wyróżnienia przyznane zostaną w formie pieniężnej. 

IV. Warunki udziału w Konkursie 

1. Kandydatów do Konkursu w kategoriach: 

1) „Pracownik Socjalny Województwa Łódzkiego Roku 2026”; 

2) „Pracownik Pomocy Społecznej Województwa Łódzkiego Roku 2026”; 

mogą zgłaszać, w formie pisemnej przedstawiciele jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej, organów administracji rządowej i samorządowej mających 

swoje siedziby na terenie województwa łódzkiego, oraz przedstawiciele 

organizacji pozarządowych, kościołów, związków wyznaniowych działających 

w zakresie pomocy społecznej i realizujących swoje zadania na terenie 
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województwa łódzkiego. Do Konkursu mogą być zgłaszani kandydaci, którzy 

realizują działania wskazane w cz. III ust. 1 pkt 1) – 8) Regulaminu konkursu. 

2. Kandydatów do Konkursu w kategorii „Pracownik Wspierania Rodziny i Systemu 

Pieczy Zastępczej Województwa Łódzkiego Roku 2026” mogą zgłaszać, w 

formie pisemnej przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy społecznej  

(dot. asystenta rodziny), jednostek organizacyjnych wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej, organów administracji rządowej i samorządowej mających 

swoje siedziby na terenie województwa łódzkiego oraz przedstawiciele 

organizacji pozarządowych, kościołów, związków wyznaniowych działających 

w obszarze wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej i realizujących swoje 

zadania na terenie województwa łódzkiego. Do Konkursu w tej kategorii mogą 

być zgłaszani kandydaci, którzy realizują działania wskazane w cz. III ust. 1 pkt 

9) – 12) Regulaminu konkursu. 

3. Dopuszczalne jest nagrodzenie lub wyróżnienie kandydatów w Konkursie  

tylko w jednej kategorii spośród wymienionych w cz. III ust. 2 Regulaminu 

konkursu. 

4. Wniosek o przyznanie nagrody zawiera: 

1) dane o kandydacie (imię i nazwisko, miejsce pracy z adresem/ miejsce 

wykonywanej działalności z adresem, stanowisko/funkcję, numer telefonu 

kontaktowego, adres e-mail); 

2) nazwę i dane wnioskodawcy (imię i nazwisko, nazwa jednostki/podmiotu, 

adres jednostki/podmiotu, numer telefonu kontaktowego, adres e-mail); 

3) uzasadnienie wniosku. 

5. Do wniosku o przyznanie nagrody dołącza się: 

1) opis działalności i osiągnięć kandydata zgłoszonego do nagrody; 

2) materiały dokumentujące opisaną działalność i osiągnięcia kandydata,  

np. opracowania, fotografie, wycinki prasowe, pisemne podziękowania; 

3) w przypadku kandydata zgłoszonego w kategoriach „Pracownik Socjalny 

Województwa Łódzkiego Roku 2026” oraz „Pracownik Pomocy Społecznej 

Województwa Łódzkiego Roku 2026” - co najmniej dwie opinie spośród: 

przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, organów 

administracji rządowej i samorządowej, sądów i ich organów pomocniczych,  

policji, instytucji oświatowych, podmiotów leczniczych, jak również organizacji 

pozarządowych, kościołów, związków wyznaniowych - działających  
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w obszarze pomocy społecznej, z którymi kandydat współpracuje realizując 

zadania z zakresu pomocy społecznej i mogą potwierdzić opisaną działalność 

i osiągnięcia kandydata;  

4) w przypadku kandydata zgłoszonego w kategorii „Pracownik Wspierania 

Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej Województwa Łódzkiego Roku 2026” 

dołącza się co najmniej dwie opinie spośród: przedstawicieli jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej, jednostek organizacyjnych wspierania 

rodziny i systemu pieczy zastępczej, organów administracji rządowej 

i samorządowej, sądów i ich organów pomocniczych, policji, instytucji 

oświatowych, podmiotów leczniczych, jak również organizacji pozarządowych, 

kościołów, związków wyznaniowych - działających w obszarze wspierania 

rodziny i systemu pieczy zastępczej,  

z którymi kandydat współpracuje realizując zadania na rzecz dziecka i rodziny, 

i mogą potwierdzić opisaną działalność i osiągnięcia kandydata; 

5) w przypadku kandydata będącego przedstawicielem podmiotu, o których 

mowa w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, 

należy dołączyć materiały dokumentujące zlecenie realizacji zadań 

publicznych z zakresu pomocy społecznej przez organy administracji rządowej 

lub organu administracji samorządowej. 

6. Wnioski o przyznanie nagrody wraz z materiałami dokumentującymi opisaną 

działalność i osiągnięcia kandydata oraz co najmniej 2 opinie, o których mowa 

w ust. 5 pkt 3 i 4 Regulaminu konkursu należy złożyć w terminie do dnia  

15 września 2026 r. 

7. Do Konkursu mogą być zgłaszane osoby, które są zatrudnione, zgodnie 

z brzmieniem art. 6 pkt 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, 

w jednej z następujących jednostek organizacyjnych pomocy społecznej: 

powiatowym centrum pomocy rodzinie, ośrodku pomocy społecznej, centrum 

usług społecznych - w przypadku przekształcenia ośrodka pomocy społecznej 

w centrum usług społecznych na podstawie przepisów ustawy z dnia 19 lipca 

2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych, domu 

pomocy społecznej, placówce specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego, 

ośrodku wsparcia i ośrodku interwencji kryzysowej w kategorii Konkursu: 

1) „Pracownik Socjalny Województwa Łódzkiego Roku 2026” - na stanowisku 

pracownika socjalnego; 
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2) „Pracownik Pomocy Społecznej Województwa Łódzkiego Roku 2026” – 

na innym stanowisku niż stanowisko pracownika socjalnego  

(z zastrzeżeniem postanowień zawartych w cz. IV ust. 8 niniejszego 

Regulaminu) lub są przedstawicielami podmiotów, o których mowa w art. 25 

ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 

8. Do Konkursu w kategorii „Pracownik Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy 

Zastępczej Województwa Łódzkiego Roku 2026” mogą być zgłaszane osoby, 

które są zatrudnione: 

1) w jednostkach organizacyjnych wspierania rodziny i systemu pieczy 

zastępczej, zgodnie z brzmieniem art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 

2011  r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej na stanowisku 

związanym z wykonywaniem zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej (np. psycholog, pedagog, wychowawca, terapeuta, opiekun 

dziecięcy, koordynator rodzinnej pieczy zastępczej, pracownik socjalny); 

2) w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej na stanowisku związanym 

z wykonywaniem zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy 

zastępczej (asystent rodziny). 

V. Ocena wniosków o przyznanie nagrody 

1. Wnioski konkursowe będą podlegały ocenie formalnej i merytorycznej. 

2. Ocena formalna złożonych wniosków o przyznanie nagrody dokonywana jest 

przez Zespół ds. weryfikacji formalnej - powoływany przez Dyrektora 

Regionalnego Centrum Polityki Społecznej w Łodzi. 

3. Wnioski zawierające braki formalne i nieprawidłowości w wymaganej 

dokumentacji, mogą zostać uzupełnione jednorazowo w terminie do 7 dni od daty 

powiadomienia Wnioskodawcy. 

4. Wezwanie o konieczności uzupełnienia wniosku będzie przesłane 

za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail Wnioskodawcy wskazany 

we wniosku, a jeśli brak dotyczy adresu e-mail Wnioskodawcy, na adres, z którego 

wpłynął wniosek. 

5. Brak uzupełnienia wszystkich wskazanych braków wniosku w terminie, skutkuje 

jego odrzuceniem. Brak usunięcia wskazanych nieprawidłowości w terminie, 

również skutkuje odrzuceniem wniosku. 
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6. Zweryfikowane pozytywnie pod względem formalnym wnioski wraz ze 

sporządzonymi listami kandydatów zgłoszonych do poszczególnych kategorii 

Konkursu, Zespół ds. weryfikacji formalnej przekazuje Kapitule Konkursu, celem 

dokonania oceny merytorycznej. 

7.  W skład Kapituły Konkursu, zwanej dalej „Kapitułą”, którą powołuje Zarząd 

Województwa Łódzkiego, wchodzą:  

1) przedstawiciel organu wykonawczego samorządu województwa łódzkiego, jako 

Przewodniczący Kapituły; 

2) Dyrektor Regionalnego Centrum Polityki Społecznej w Łodzi, 

jako Wiceprzewodniczący Kapituły; 

3) Przewodniczący Łódzkiej Wojewódzkiej Rady Działalności Pożytku 

Publicznego działającej przy Marszałku Województwa Łódzkiego, jako członek 

Kapituły; 

4) Dyrektor Centrum Rozwoju Edukacji Województwa Łódzkiego w Łodzi, 

jako członek Kapituły; 

5) ekspert z obszaru pomocy społecznej, jako członek Kapituły; 

6) ekspert z obszaru wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, 

jako członek Kapituły; 

7) pracownik Regionalnego Centrum Polityki Społecznej w Łodzi, bez prawa 

głosu, jako Sekretarz Kapituły. 

8. Pracami Kapituły kieruje Przewodniczący, a w razie jego nieobecności 

Wiceprzewodniczący Kapituły lub inna wyznaczona przez Przewodniczącego 

Kapituły osoba. 

9. Kapituła może obradować na posiedzeniu w formie stacjonarnej, hybrydowej 

lub zdalnej za pośrednictwem cyfrowych narzędzi komunikacji. Z posiedzenia 

Kapituły sporządza się protokół. 

10. Członkowie Kapituły pełnią swoje funkcje nieodpłatnie. 

11. Kapituła dokonuje oceny merytorycznej wniosków oraz przedstawia na piśmie 

wraz z uzasadnieniem propozycje nagród lub wyróżnień. Informacje, o których 

mowa w zdaniu poprzedzającym przedkładane są Marszałkowi Województwa 

Łódzkiego, nie później niż w terminie do dnia 26.10.2026 r. 

12. Marszałek Województwa Łódzkiego przyznaje nagrody lub wyróżnienia dla osób 

wyróżniających się w realizowaniu działań, mających na celu poprawę jakości 

życia mieszkańców województwa łódzkiego poprzez rozwój usług społecznych 
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w środowisku lokalnym oraz podejmujących inicjatywy, których celem jest 

dobrostan zdrowia i życia mieszkańców województwa łódzkiego - po zasięgnięciu 

opinii Kapituły. 

13. Ogłoszenie wyników Konkursu nastąpi podczas uroczystości, którą z okazji  

Dnia Pracownika Socjalnego zorganizuje Regionalne Centrum Polityki Społecznej 

w Łodzi. 

VI. Informacja o warunkach przetwarzania danych osobowych 

1. Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej RODO) 

administratorem danych osobowych kandydatów, osób zgłaszających 

kandydatów jest Regionalne Centrum Polityki Społecznej w Łodzi, z 

siedzibą  w Łodzi przy ul. Snycerska 8, reprezentowane przez Dyrektora. 

2. Z osobą pełniącą funkcję Inspektora Danych Osobowych u Administratora 

Danych Osobowych można się skontaktować pod adresem: Łódź, ul. Snycerska 

8, adres mailowy: iodo@rcpslodz.pl, nr tel. (42) 203 48 00. 

3. Dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji obowiązków związanych 

z realizacją Konkursu, w szczególności sprawdzenia spełnienia warunków 

formalnych i merytorycznych przez zgłoszonych kandydatów, kontroli, audytu 

i sprawozdawczości, a także w celach archiwalnych. 

4. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych są: 

1) art. 6 ust. 1 lit. b RODO - Zaakceptowany regulamin Konkursu; 

2) art. 6 ust. 1 lit. e RODO - Zadanie realizowane w interesie publicznym 

wynikające ze statutu Regionalnego Centrum Polityki Społecznej w Łodzi; 

3) art. 6 ust. 1 lit. f RODO – Prawnie uzasadniony interes jakim jest promocja 

wydarzenia z wykorzystaniem wizerunku, prawnie uzasadniony interes 

wynika z uprawnienia z art. 81 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy o prawach 

autorskich i prawach pokrewnych; 

4) art. 6 ust. 1 lit. f RODO – Prawnie uzasadniony interes jakim jest dochodzenie 

i ochrona roszczeń w związku z realizacją Konkursu oraz przetwarzaniem 

danych kandydatów i osób zgłaszających. 
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5. Kategoriami odbiorców danych osobowych będą: członkowie Komisji 

konkursowej oceniający złożone wnioski, osoby upoważnione przez 

administratora danych osobowych, podmioty upoważnione na podstawie 

przepisów prawa, podmioty zajmujące się archiwizacją. Ponadto w zakresie 

stanowiącym informację publiczną dane będą ujawniane każdemu 

zainteresowanemu taką informacją lub publikowane na stronie urzędu 

(www.rcpslodz.pl). 

6. Dane będą przechowywane przez okres wskazany w „jednolitym rzeczowym 

wykazie akt”, który stanowi załącznik do Zarządzenia Nr 01/2018 Dyrektora 

Regionalnego Centrum Polityki Społecznej w Łodzi z dnia 04.01.2018 roku 

w sprawie przepisów kancelaryjnych i archiwalnych stosowanych w Regionalnym 

Centrum Polityki Społecznej w Łodzi, tzn. 5 lat. 

7. Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany (w tym przez 

profilowanie). 

8. Każda z osób, której dane są przetwarzane posiada prawo do żądania dostępu 

do swoich danych osobowych, sporządzania ich kopii oraz prawo ich 

sprostowania, jeżeli są niezgodne ze stanem rzeczywistym, ograniczenia 

przetwarzania tych danych, prawo do przenoszenia danych. 

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, a konsekwencją niepodania 

danych osobowych będzie brak możliwości udziału zgłoszonego kandydata 

w Konkursie. 

10. Kandydatom, osobom zgłaszającym kandydatów wskazanych w ust. 1 

przysługuje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się 

ochroną danych osobowych, gdy uznają, iż przetwarzanie danych narusza 

przepisy RODO. 

11. Dane osobowe nie będą przekazywane do Państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 

 

VII.  Postanowienia końcowe 

1. Wszelkich informacji na temat Konkursu udziela Regionalne Centrum Polityki 

Społecznej w Łodzi, z siedzibą  w Łodzi przy ul. Snycerskiej 8, 91-302 Łódź. 

2. Uczestnicy Konkursu zgadzają się na opublikowanie ich nazwisk i wizerunku na 

stronach oraz w mediach społecznościowych prowadzonych przez Regionalne 

http://www.rcpslodz.pl/
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Centrum Polityki Społecznej w Łodzi oraz Urząd Marszałkowski Województwa 

Łódzkiego. 

3. Zgłoszenie do Konkursu jest jednoznaczne z akceptacją Regulaminu. 
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